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CONSTITUTION DE SOCIETE EN DATE DU 23 DECEMBRE 

2016 . 

L’an deux mille seize, le vingt-trois decembre. 

Par devant Maitre Jean SECKLER, notaire de residence a Junglinster, 

(Grand-Duche de Luxembourg), soussigne. 

ONT COMPARU : 

1) Monsieur Michel GLAS, entrepreneur, nt le 23 mai 1950 a Boulogne- 
Billancourt (France), demeurant au 148 Whitehall Court, SW1A 2EP, 
Londres, Royaume-Uni; 

2) Monsieur Jacky LESELLIER, entrepreneur, ne le 23 avril 1945 a 
Honfleur (France), demeurant au 45, Rue de la Cave Courteau, 89140 
Villemanoche, France ; 

3) Monsieur Nacim OULD KADDOUR, entrepreneur, ne le 27 avril 
1979 a Boston (Etats-Unis d’Amerique), demeurant au Saba Tower 3 
Apartment 3302, PO BOX 487566, Dubai, Emirats Arabes Unis ; 

4) ICS CONSULTING SERVICES FZE, une societe constitute en 
vertu des lois des Emirats Arabes Unis ayant son siege social a Aljazeera A1 
Hamra, Ras A1 Khalmah, PO BOX 85920, Emirats Arabes Unis et 
immatriculee aupres de l’autorite RAS A1 Khaima Investment Authority sous 
le numero de licence RAKIA 74 FZ3 13 6708 ; 

5) Monsieur Michel HASKI, entrepreneur, ne le 8 juin 1946 a Tunis 
(Tunisie), demeurant au 83, Chemin de Plantaz, 1095 Lutry, Suisse; 

6) Monsieur Carlo GROSSO, entrepreneur, ne le 27 juillet 1944 a Turin 
(Italie), demeurant au 22, Cathcart Road, SW10 9NN, Londres, Royaume- 
Uni; 

7) Monsieur Nathaniel GLAS, entrepreneur, ne le 11 avril 1983 a Paris 
(France), demeurant au 148 3 Whitehall Court, SW1A 2EP, Londres, 
Royaume Uni ; 

8) EPLING VENTURES, une societe constitute en vertu des lois des 
lies Vierges Britanniques ayant son siege social a Mill Mall, Suite 6, 
Wickhams Cay 1, P.O. Box 3085, Road Town, Tortola, lies Vierges 
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Britanniques et immatriculee aupres du Registre de Commerce des lies 
Vierges Britanniques sous le numero 366503 

9) Monsieur Gregoire FOURNIER, entrepreneur, ne le 5 janvier 1983 a 
Paris (France), demeurant au 358 Queens Gate Terrace, SW7 5PJ, Londres, 
Royaume-Uni; 

10) Monsieur Michel GAUTHIER, entrepreneur, ne le 15 avril 1953 a 
Boulogne Billancourt (France) demeurant au 103, Rue Perronet, 92200 
Neuilly-sur-Seine, France; 

11) PALATIN SPRL, une societe privee a responsabilite limitee 
constituee en vertu des lois beiges ayant son siege social au 3, avenue des 
Gloires Nationales, 1081 Koekelberg, Belgique et immatriculee aupres du 
Registre de Commerce de Bruxelles sous le numero 0837 437 325; 

12) Monsieur A.H. Daniel PRZEDBORSKI, courtier en import-export, 
ne le 7 mai 1954 a Berchem Sainte Agathe (Belgique), demeurant au 2, 
Avenue des Citronniers, MC 98000, Monaco; et 

13) Madame Sabine SMOUHA, entrepreneur, nee le 17 juillet 1963 a 
Boulogne Billancourt (France), demeurant au 5, Greenaway Gardens, NW3 
7DJ, Londres, Royaume-Uni ; 

ici tous representes par Madame Cristiana VALENT, employee 
demeurant professionnellement a Junglinster, en vertu de treize (13) 
procurations donnees sous seing prive; lesquelles procurations paraphees « ne 
varietur » par le mandataire des comparants et par le notaire instrumentant 
resteront annexees au present acte pour etre soumis avec lui aux formalites de 
l'enregistrement. 

Les comparants, representes comme ci-avant, ont requis le notaire 
instrumentant de dresser les statuts d’une societe anonyme qui est ainsi 
constituee : 

CHAPITRE I - FORME, DENOMINATION SOCIALE, OBJET 
SOCIAL, DUREE ET SIEGE SOCIAL 

ARTICLE 1. FORME 

II est constitue une societe anonyme regie par les lois relatives a une telle 
entite (la « Societe »), et en particulier par la loi du 10 aout 1915 concernant 
les societes commerciales, telle que modifiee (la « Loi »), ainsi que par les 
presents statuts (les « Statuts »). 

ARTICLE 2. DENOMINATION SOCIALE 

La Societe sera denommee «The Boutique-Restaurant Holding S.A.». 

ARTICLE 3. OBJET SOCIAL 

3.1 La Societe peut realiser toutes operations se rapportant, directement 
ou indirectement, a la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, 
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dans toute entite quelle que soit sa forme, ainsi que l'administration, la 
gestion, le controle et le developpement de ses participations, au Grand- 
Duche de Luxembourg et a l’etranger. 

3.2 La Societe peut notamment employer ses fonds a la creation, a la 
gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d'un portefeuille se composant 
de tous titres et droits de propriete intellectuelle de toute sorte et de toute 
origine, participer a la creation, au developpement et au controle de toute 
entite, acquerir par voie d’apport, de souscription, de prise fenne ou d’option 
d’achat et de toute autre maniere, tous titres et droits de propriete 
intellectuelle, les realiser par voie de vente, de cession, d’echange ou 
autrement et mettre en valeur ces titres et droits de propriete intellectuelle. La 
Societe peut accorder tout concours (par voie de prets, avances, garanties, 
suretes ou autres) aux societes ou entites dans lesquelles elle detient une 
participation ou faisant partie du groupe de societes auquel appartient la 
Societe (y compris ses Actionnaires ou entites affiliees) ou a toute autre 
societe. La Societe peut en outre nantir, ceder, grever de charges ou creer, de 
toute autre maniere, des suretes portant sur tout ou partie de ses actifs. 

3.3 La Societe peut emprunter ou collecter des fonds sous quelque forme 
que ce soit, par voie d'offre publique ou sans offre publique. Elle peut 
proceder a remission de titres de creance de toute nature (notamment, mais 
pas exclusivement, de billets et d’obligations), convertibles ou non, et/ou de 
titres de participation, cotes et admis a etre negocies sur une place boursiere 
quelconque ou non cotes. 

3.4 La Societe peut egalement realiser toute operation financiere, 
commerciale, industrielle, mobiliere ou immobiliere, prendre toutes mesures 
pour sauvegarder ses droits et realiser toutes operations, qui se rattachent 
directement ou indirectement a son objet social ou qui favorisent son 
developpement, pour autant que les operations realisees ne constituent pas 
une activite reglementee du secteur financier. 

ARTICLE 4. DUREE 

La Societe est constitute pour une duree illimitee. 

ARTICLE 5. SIEGE SOCIAL 

5.1 Le siege social de la Societe est etabli a Luxembourg -Ville (Grand- 
Duche de Luxembourg). 

5.2 Le siege social de la Societe peut etre transfere a l’interieur de la 
meme commune par decision du Conseil d’Administration. 

5.3 II peut etre transfere dans toute autre commune du Grand-Duche de 
Luxembourg par decision de l’Actionnaire unique de la Societe ou, s’il y a 
plusieurs Actionnaires, par une resolution de l’assemblee generate des 
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Actionnaires prise aux conditions requises pour la modification des Statuts ou 
par resolution du Conseil d’Administration qui est autorise a modifier les 
Statuts en consequence. 

5.4 La Societe peut ouvrir des bureaux et des succursales tant au Grand- 
Duche de Luxembourg qu’a l’etranger. 

5.5 Au cas ou des evenements extraordinaires, d’ordre politique ou 
economique, de nature a compromettre l'activite nonnale au siege social ou la 
communication aisee de ce siege avec l'etranger se produiront ou seront 
imminents, le siege social de la Societe pourra etre transfere provisoirement a 
l'etranger, jusqu’a cessation complete de ces circonstances anormales. Une 
telle decision n’aura aucun effet sur la nationality de la Societe laquelle, 
nonobstant ce transfert, restera luxembourgeoise. La decision de transfert du 
siege de la Societe a l’etranger sera prise par le Conseil d’Administration. 

CHAPITRE II - CAPITAL SOCIAL, ACTIONS ET TRANSEERT 

D’ACTIONS 

ARTICLE 6. CAPITAL SOCIAL 

Le capital social de la Societe est fixe a soixante mille euros (60.000,- 
EUR) represente par soixante mille (60.000) actions chacune entierement 
liberee (les « Actions ») et divise en deux (2) classes d’actions comrne suit : 

- dix-huit mille (18.000) actions de classe A, d’une valeur nominale de 
neuf centimes d’euro (0.09 EUR) chacune (les « Actions de Classe A ») ; 
et 

- quarante-deux mille (42.000) actions de classe B, d’une valeur 
nominale de un euro et trente-neuf centimes (1,39 EUR) chacune 
(les « Actions de Classe B » et, ensemble avec les Actions de Classe A, les 
« Actions » et individuellement, une « Action »). 

Chaque porteur d’une Action de Classe A est individuellement defini 
coniine « Actionnaire de Classe A » et les porteurs d’une Action de Classe 
A sont ensemble definis comme « Actionnaires de Classe A ». 

Chaque porteur d’une Action de Classe B est individuellement defini 
coniine « Actionnaire de Classe B » et les porteurs d’une Action de Classe 
B sont ensemble definis comme« Actionnaires de Classe B ». 

Les Actionnaires de Classe A et les Actionnaires de Classe B sont 
ensemble definis comme les « Actionnaires » et chacun un « Actionnaire ». 

ARTICLE 7. COMPTE DE PRIME D’EMISSION 

La Societe maintiendra un compte de prime d’ emission en euros lie aux 
Actions de Classe B (le « Compte de Prime d’Emission »). Sera affecte au 
Compte de Prime d’Emission tout montant de toute prime d’emission et 
injection d’excedents de capitaux (ensemble, les « Primes d’Emission ») 
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verse par les Actionnaires de Classe B au titre des Actions de Classe B, ce ou 
ces montant(s) constituant des reserves librement distribuables de la Societe 
en rapport avec les Actions de Classe B uniquement. Les Primes d’Emission 
et tout montant credite sur le Compte de Prime d’Emission ne sont 
disponibles a la distribution qu’aux Actionnaires de Classe B et qu’aux fins 
du rachat des Actions de Classe B. 

ARTICLE 8. DROITS ET OBLIGATIONS INHERENTS AUX 
ACTIONS 

8.1 Les droits et obligations inherents aux Actions sont identiques, sauf 
stipulation contraire de la Loi et des Statuts. 

8.2 Chaque Action confere un droit de vote identique et chaque 
Actionnaire dispose d’un nombre de voix proportionnel au nombre d’Actions 
qu’il detient, sans egard a la representation de chaque Action dans le capital 
social de la Societe. 

8.3 Le Conseil d’ Administration pourra suspendre les droits de vote de 
tout Actionnaire qui est en defaut de remplir les obligations lui incombant 
vis-a-vis de la Societe en vertu des Statuts, de tout acte de souscription ou de 
tout autre engagement. 

ARTICLE 9. INDIVISIBILITY DES ACTIONS 

Les Actions sont indivisibles, a l’egard de la Societe qui ne reconnait 
qu’un seul proprietaire par Action. Le cas echeant, les coproprietaires indivis 
doivent designer un mandataire unique qui les represente aupres de la 
Societe. 

ARTICLE 10. FORME DES ACTIONS 

Les Actions de la Societe sont nominatives. 

ARTICLE 11. REGISTRE D’ACTIONNAIRES 

Un registre des Actionnaires sera tenu au siege social de la Societe et 
pourra y etre consulte par tout Actionnaire de la Societe. Ce registre 
contiendra en particulier le nom de chaque Actionnaire, son domicile ou son 
siege social ou son siege principal, le nombre dActions detenues par tel 
Actionnaire, tout transfer! dActions, la date de la notification ou de 
l'acceptation par la Societe de ce transfer! conformement aux Statuts ainsi 
que tout privilege ou garantie accorde sur des Actions. 

Chaque Actionnaire notifiera son adresse a la Societe par lettre 
recommandee, ainsi que tout changement d'adresse ulterieur. La Societe peut 
considerer comme exacte la demiere adresse qu’elle a re9ue de 1 Actionnaire. 
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ARTICLE 12. TRANSFERT DES ACTIONS ET DROIT DE 
PREEMPTION 

Les Actions sont librement transmissibles (i) entre Actionnaires ou (ii) 
entre un Actionnaire et une entite, directement ou indirectement, detenue 
exclusivement par un Actionnaire ou (iii) dans les cas ou les Actions ont ete 
souscrites dans le cadre d’un contrat d’assurance-vie, entre l’entreprise 
d’ assurances Actionnaire et le(s) preneur(s) ou le(s) beneficiaire(s) du contrat 
d’assurance-vie. 

Sauf en cas de cession resultant d’une offre d’ achat portant sur cent 
pourcent (100%) des Actions de la Societe telle que visee a Particle 23.12 des 
Statuts, la cession de tout ou partie des Actions par un Actionnaire 
(l’« Actionnaire-Cedant »), soit a un autre Actionnaire soit a un tiers non 
Actionnaire (le « Tiers »), est conditionnee a la cession concomitante audit 
Tiers de tous les titres (dont les obligations) emis par la Societe et souscrits 
par P Actionnaire-Cedant dans les memes proportions que le nombre des 
Actions cedees. 

Sauf en cas de cession resultant d’une offre d’achat portant sur cent 
pourcent (100%) des Actions de la Societe telle que visee a Particle 23.12 des 
Statuts, la cession de tout ou partie des Actions par P Actionnaire-Cedant a un 
Tiers sera en outre soumise a la procedure du droit de preemption decrite ci- 
apres. 

12.1. Notification de cession d’ Actions de la Societe 

12.1.1 Pour les besoins de l’exercice du droit de preemption decrit a 
Particle 12.2, chaque Actionnaire qui envisage de ceder tout ou partie de ses 
Actions a un Tiers devra solliciter du President du Conseil d’Administration 
ou de tout autre membre du Conseil d’Administration qu’il in forme les autres 
Actionnaires du projet de cession d’Actions envisage par P Actionnaire- 
Cedant . 

La Societe s’oblige a notifier ce projet de cession aux autres 
Actionnaires par lettre recommandee avec accuse de reception dans le delai 
de cinq jours calendaires a compter de la reception de la notification par la 
Societe (la « Notification Initiale »). 

12.1.2 La Notification Initiale doit contenir: 

(i) le nombre d’Actions que 1 ’Actionnaire-Cedant envisage de ceder, 

(ii) le nombre d’autres titres eventuellement souscrits par l’Actionnaire- 
Cedant, au prorata du nombre d’Actions cedees et la somme deja liberee par 
P Actionnaire-Cedant, 

(iii) le prix de cession pour les Actions cedees ainsi que les eventuels 
autres titres souscrits, et 
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(iv) le mode de paiement du prix. 

12.1.3 La Notification Initiale vaudra offre de cession (pour l’application 
du droit de preemption), aux prix et conditions mentionnes dans la 
Notification Initiale, au profit de toutes les parties concernees, lorsque ces 
droits trouvent a s’appliquer. 

12.2 Droit de preemption 

12.2.1 Chaque Actionnaire accorde aux autres Actionnaires un droit de 
preemption sur les Actions qu’il detient dans la Societe en proportion du 
nombre d’Actions detenues par chacun des Actionnaires, dans les conditions 
et selon les modalites prevues ci-apres. 

12.2.2 Si un Actionnaire desire exercer son droit de preemption, il doit le 
notifier (la « Notification de Preemption ») a l’Actionnaire-Cedant, ainsi 
qu’a la Societe, dans le delai maximal de trente (30) jours calendaires a 
compter de la date d’envoi de la Notification Initiale en indiquant le nombre 
d’Actions qu’il souhaite preempter. 

12.2.3 Si un Actionnaire renonce a exercer son droit de preemption ou ne 
notifie pas son intention de preempter dans le delai precite, les autres 
Actionnaires ayant exerce leur droit de preemption seront immediatement 
in formes par lettre recommandee avec accuse de reception que la portion 
d’Actions non-preemptees peuvent etre preemptees (les «Actions 
Supplementaires))) dans les memes conditions que les Actions ayant fait 
l’objet de la Notification Initiale. 

Ces Actionnaires pourront alors, dans un delai de trente (30) jours 
calendaires a compter de de la date d’envoi de la Notification de Preemption, 
exercer leur droit de preemption sur tout ou partie des Actions 
Supplementaires sans tenir compte de leur pourcentage de detention des 
Actions de la Societe. 

Si l’exercice du droit de preemption par les Actionnaires excede le 
nombre d’Actions Supplementaires disponibles, ces Actions Supplementaires 
seront allouees proportionnellement au nombre d’Actions Supplementaires 
demandees par chacun des beneficiaires par rapport au nombre total 
d’Actions Supplementaires disponibles. 

12.2.4 La cession resultant de la preemption devra intervenir dans les 
quatre-vingt (80) jours calendaires a compter de la Notification Initiale. Le 
paiement du prix des Actions ayant fait l’objet du droit de preemption devra 
intervenir le jour du transfert de propriety desdites Actions par transcription 
sur le registre d’Actionnaires de la Societe. 

12.2.5 En cas (i) d’absence de preemption d’au moins une Action dans le 
delai de trente (30) jours vise a l’article 12.2.2, (ii) de preemption d’une 
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partie et non de la totalite des Actions visees dans la Notification Initiale ou 
(iii) d’absence de paiement de la totalite du prix relatif a toutes les Actions 
visees dans la Notification Initiale dans le delai vise ci-dessus, TActionnaire- 
Cedant pourra alternativement : 

(a) exercer un droit de repentir et renoncer a toute cession de ses 
Actions, 

(b) ne ceder aux autres Actionnaires que les Actions ayant ete 
preemptees et disposer librement des Actions non preemptees, ou 

(c) ceder toutes les Actions visees dans la Notification Initiale a un Tiers. 

Dans les hypotheses (b) et (c) ci-dessus, toute cession a un Tiers devra 

intervenir aux conditions identiques a celles visees dans la Notification 
Initiale et dans le delai de soixante (60) jours calendaires a compter de la 
survenance de l’evenement applicable (i) a (iii) vise ci-dessus. Passe ce delai, 
la cession projetee devra a nouveau etre soumise a la procedure du droit de 
preemption decrite au present article. 

A cet egard, TActionnaire-Cedant se porte fort de la signature par tout 
Tiers cessionnaire de toute convention extrastatutaire pouvant exister au 
moment du transfert de propriety des Actions. 

ARTICLE 13. RACHAT D’ACTIONS 

La Societe peut, aux conditions et dans les tennes prevus par la Loi, 
racheter ses propres Actions. 

CHAPITRE III - ADMINISTRATION 

ARTICLE 14. CONSEIL D’ADMINISTRATION 

14.1 La Societe est administree par un conseil d’administration compose 
d’au moins trois (3) membres (le « Conseil d’ Administration »), 
comprenant des administrateurs qui seront nommes pour une duree qui ne 
peut exceder six (6) annees (chacun T «Administrateur» et ensemble les 
«Administrateurs»). 

Le Conseil d’Administration sera compose de deux categories 
d’Administrateurs, les Administrateurs de categorie A et les Administrateurs 
de categorie B, qui assumeront tous les droits, devoirs et obligations du 
Conseil d’Administration. 

14.2 Les Administrateurs pourront etre des personnes physiques ou 
morales. Si une personne morale est nominee en tant qu’Administrateur, elle 
devra designer une personne physique en tant que representant pennanent 
pour exercer ses fonctions et agir au nom et pour le compte de la personne 
morale. Si le representant permanent est momentanement indisponible, il 
pourra temporairement deleguer ses pouvoirs a un autre representant de la 
personne morale, Administrateur de la Societe. 
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14.3 Le nombre des Administrateurs, la duree de leur mandat ainsi que 
leur remuneration seront determines par l’assemblee generale des 
Actionnaires. 

14.4 Les Administrateurs peuvent ne pas etre Actionnaires. Les 
Administrateurs peuvent etre revoques, a tout moment, avec ou sans motif, 
par une decision des Actionnaires prise a la majorite renforcee de soixante- 
cinq pourcent (65%) des votes exprimes. 

14.5 En cas de vacance d’un ou de plusieurs postes d’Administrateur 
nomine par l’assemblee generale des Actionnaires, les Administrateurs 
restants pourront proviso irement pourvoir a leur remplacement (par un vote a 
la majorite simple). Dans ces circonstances, la prochaine assemblee generale 
des Actionnaires procedera a une nomination definitive. 

ARTICLE 15. POUVOIRS DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION 

15.1 Dans les rapports avec les tiers, le Conseil d’ Administration a tous 
les pouvoirs pour agir au nom et pour le compte de la Societe en toutes 
circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et operations 
confonnement a l'objet social de la Societe. 

15.2 Tous les pouvoirs non expressement reserves a l’assemblee generale 
des Actionnaires par la Loi ou les Statuts relevent de la competence du 
Conseil d’ Administration. 

ARTICLE 16. DELEGATION DES POUVOIRS ET 
MANDATAIRE - GESTION J OURN ALIERE 

16.1 Le Conseil d’Administration peut deleguer ses pouvoirs pour la 
realisation d’ operations specifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc et 
devra determiner les responsabilites ainsi que la remuneration, la periode de 
representation et toute autre condition relative a ce mandat. 

16.2 Le Conseil d’Administration peut deleguer la gestion journaliere de 
la Societe a un ou plusieurs delegues a la gestion journaliere (chacun un 
«Delegue a la Gestion Journaliere») et determiner les responsabilites et la 
remuneration (s’il y en a) du Delegue a la Gestion Journaliere, la duree de 
representation et toute autre condition de la representation. Le Delegue a la 
Gestion Journaliere pourra etre un Administrateur, gestionnaire ou un autre 
mandataire de la Societe, il ne doit pas obligatoirement etre Actionnaire de la 
Societe. Chaque Delegue a la Gestion Journaliere est revocable a tout 
moment, avec ou sans motif, par une resolution du Conseil d’Administration. 

ARTICLE 17. REPRESENTATION DE LA SOCIETE 

17.1 A l’egard des tiers, la Societe est valablement engagee par les 
signatures conjointes d’un Administrateur de categorie A et d’un 
Administrateur de categorie B ou par les signatures conjointes ou la seule 
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signature de toute(s) personne(s) a laquelle/lesquelles pareil pouvoir de 
signature aura ete delegue par le Conseil d’Administration. 

17.2 A l’egard les tiers, en toutes circonstances, la Societe sera engagee, 
dans l’hypothese ou un Delegue a la Gestion Journaliere a ete nomine pour la 
representation de la Societe et la gestion des affaires journalises, par la seule 
signature du Delegue a la Gestion Journaliere, mais uniquement dans les 
limites de ce pouvoir. 

ARTICLE 18. REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

18.1 Le Conseil d’Administration peut elire un president parmi ses 
membres. Le president ne pourra etre elu que parmi les Administrateurs de 
categorie A. Si le president ne peut etre present au cours d’une reunion, un 
president pro tempore pourra etre elu panni les Administrateurs de categorie 
A ou de categorie B pour le remplacer lors de la reunion. 

18.2 Le Conseil d’Administration peut elire un secretaire, qui n’a pas 
besoin d’etre Administrates ou Actionnaire de la Societe. 

18.3 Les reunions du Conseil d’Administration sont convoquees par le 
president ou par deux (2) Administrateurs. Le Conseil d’Administration se 
reunit aussi souvent que l'interet de la Societe l'exige au lieu indique dans la 
convocation. 

18.4 Toute reunion du Conseil d’Administration doit etre convoquee par 
remise d'une convocation ecrite, soit en original, soit par telecopie ou 
courriel, a tous les Administrateurs, au moins vingt-quatre (24) heures avant 
la date prevue pour la reunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature de 
ces circonstances devra etre mentionnee dans la convocation de la reunion du 
Conseil d’Administration. 

18.5 Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil 
d’Administration sont presents ou represents a la reunion et s’ils declarent 
avoir ete dument informes et avoir eu connaissance de l'ordre du jour de la 
reunion. Cette renonciation peut etre donnee par ecrit, en original ou par 
telecopie ou courriel, par chaque membre du Conseil d’Administration. 

18.6 Un Administrateur peut etre represente au cours d’une reunion et un 
Administrates peut representer plusieurs Administrateurs au cours d’une 
reunion. 

18.7 Le Conseil d’Administration ne peut deliberer et prendre des 
decisions que si une majorite de ses membres incluant au moins un 
Administrateur de categorie A est presente ou representee. Toute decision du 
Conseil d’Administration requiert la majorite simple. Le president a une voix 
preponderate en cas de partage des voix. 
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18.8 Un ou plusieurs Administrateurs peuvent participer aux reunions du 
conseil par conference telephonique ou par tout autre moyen similaire de 
communication permettant a tous les Administrateurs participant a la reunion 
de se comprendre mutuellement. Une telle participation equivaut a une 
presence physique a la reunion. Les decisions prises peuvent etre 
documentees dans un document unique ou dans plusieurs documents separes 
ayant le meme contenu, signe(s) par (i) le president, ou (ii) le president pro 
tempore, ou (iii) deux Administrateurs. 

18.9 Une decision prise par ecrit, approuvee et signee par tous les 
Administrateurs, produit le meme effet qu'une decision prise au cours d’une 
reunion du Conseil d’Administration dument convoquee et tenue. Cette 
decision peut etre documentee dans un document unique ou dans plusieurs 
documents separes ayant le meme contenu, signes par tous les membres du 
Conseil d’Administration. Les resolutions ecrites seront considerees adoptees 
a la date de la signature du dernier Administrateur sur les resolutions ecrites. 

18.10 Un proces-verbal de chaque reunion du Conseil d’Administration 
doit etre prepare, signe par (i) le president, ou (ii) le president pro tempore, 
ou (iii) deux Administrateurs et conserve au siege social de la Societe. 

18.1 1 Les extraits des proces-verbaux des conseils seront certifies par un 
Administrateur ou par toute autre personne designee par un Administrateur. 

ARTICLE 19. RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS 

Les Administrateurs ne supportent, du fait de leur mandat, aucune 
responsabilite personnelle relative aux engagements qu'ils ont pris 
valablement au nom de la Societe. 

CHAPITRE IV - SURVEILLANCE DE LA SOCIETE 

ARTICLE 20. COMMISSAIRE - REVISEUR D’ENTREPRISES 
AGREE 

20.1 La Societe est surveillee par un ou plusieurs commissaires 
nomme(s) par l’assemblee generale des Actionnaires pour une duree qui ne 
peut exceder six (6) annees renouvelables, sauf dans les cas ou la loi 
luxembourgeoise exige que la Societe nomine un ou plusieurs reviseur(s) 
d’entreprises agree(s). 

20.2 Le cas echeant, le ou les reviseur(s) d’entreprises agree(s) est/sont 
nomme(s) par l’assemblee generale des Actionnaires pour une periode 
determinee parmi les membres de l’lnstitut des Reviseurs d’Entreprises. 

20.3 Le(s) commissaire(s) est/sont reeligible(s). Le(s) commissaire(s) 
est/sont librement revocable(s), avec ou sans motif, par une resolution des 
Actionnaires. 
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CHAPITRE V - ASSEMBLIES GENERALES 

ARTICLE 21. ACTIONNAIRE UNIQUE OU ACTIONNAIRES 

21.1 S’il n’y a qu’un seul Actionnaire, cet actionnaire unique exerce tous 
pouvoirs qui sont conferes a 1’ assemblee generale des Actionnaires. 

21.2 En cas de plurality d’ Actionnaires, chaque Actionnaire peut prendre 
part aux decisions collectives independamment du nombre d’Actions 
detenues. Chaque Actionnaire a des droits de vote proportionnels au nombre 
d’Actions qu’il detient, sans egard a la representation dans le capital social de 
la Societe. 

ARTICLE 22. POUVOIRS DES ASSEMBLIES GENERALES DES 
ACTIONNAIRES 

L’assemblee generale represente tous les Actionnaires de la Societe. Elle 
aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes 
relatifs aux operations de la Societe. 

ARTICLE 23. ASSEMBLIES GENERALES DES 
ACTIONNAIRES 

23.1 Une assemblee generale des Actionnaires de la Societe peut etre 
convoquee par le Conseil d’Administration ou par le(s) commissaire(s). 

23.2 L’assemblee generale sera convoquee de maniere a ce qu’elle soit 
tenue dans le delai d’un mois, lorsqu’un ou plusieurs Actionnaires 
representant au moins un dixieme (10%) du capital social le requierent, par 
une demande ecrite indiquant l’ordre du jour de l’assemblee. 

23.3 Les avis de convocation pour chaque assemblee generale doivent 
mentionner l’ordre du jour de ladite assemblee. 

23.4 Les avis de convocation peuvent etre adresses individuellement a 
chaque Actionnaire par lettre recommandee. 

23.5 Si tous les Actionnaires sont presents ou represents, ils peuvent 
renoncer aux formalites de convocation et la reunion peut etre valablement 
tenue, sans convocation prealable. 

23.6 Les Actionnaires sont autorises a participer a une assemblee 
generale des Actionnaires par visioconference ou par d’autres mo yens de 
telecommunications permettant leur identification, et sont consideres coniine 
presents pour les calculs de quorum et de majorite. Ces moyens de 
telecommunications doivent pouvoir assurer une participation effective a 
l'assemblee, dont les deliberations devront etre retransmises de fa9on 
ininterrompue. 

23.7 Un Actionnaire peut se faire representer a une assemblee generale 
des Actionnaires en nommant par ecrit (fax, courriel ou tout autre moyen de 
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communication similaire) un mandataire, qui ne doit pas obligatoirement etre 
Actionnaire de la Societe. 

23.8 Chaque Action confere un droit de vote a son detenteur sans egard a 
la valeur nominale de ladite Action. 

23.9 Sauf dispositions contraires de la Loi ou des Statuts, les resolutions 
d'une assemblee generale des Actionnaires dument convoquee sont adoptees 
a la majorite simple des votes exprimes, independamment de la proportion du 
capital represente. 

23.10 Les decisions pour modifier les Statuts de la Societe peuvent 
seulement etre adoptees par une assemblee generale des Actionnaires de la 
Societe representant au moins la moitie du capital social et pour laquelle 
l’ordre du jour indique les modifications statutaires proposees. Si la premiere 
de ces conditions n’est pas remplie, une nouvelle assemblee peut etre 
convoquee dans les formes prevues par la Loi et les Statuts. Cette 
convocation reproduit l’ordre du jour et indique la date et le resultat de la 
precedente assemblee generale. La seconde assemblee delibere valablement 
quelle que soit la portion du capital present ou represente. Dans les deux 
assemblies, les resolutions, pour etre valables, doivent reunir les deux tiers 
(2/3) au moins des voix exprimees. 

23.11 Toutefois, les engagements des Actionnaires d’une Classe ne 
pourront etre augmentes que par faccord unanime de tous les Actionnaires de 
la Classe concernee et en conformite avec toute autre exigence legale. 

23.12 En outre, en cas de reception par la Societe ou l’une de ses fdiales, 
d’une offre d’achat emanant d’un Tiers et portant sur cent pourcent (100%) 
des Actions de la Societe ou de la totalite des actions detenues par la Societe 
dans une de ses fdiales (la « Cible »), le President du Conseil 
d’Administration ou tout autre Administrateur devra convoquer une 
assemblee generale des Actionnaires de la Societe afin de statuer sur l’offre 
d’achat. 

La decision d’ accepter une telle offre d’achat ne sera adoptee que par 
une resolution de l’assemblee generale des Actionnaires representant 
cinquante-cinq pourcent (55%) des Actions. 

Au moins vingt jours calendaires avant la tenue d’une telle assemblee 
generale, la Societe devra notifier l’existence de l’offre a tous les 
Actionnaires par lettre recommandee avec accuse de reception, cette 
notification devant indiquer le prix offert pour les actions et les eventuels 
autres titres de la Cible ainsi que toute autre information qui aura ete 
communiquee par le Tiers. 
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Les Actionnaires pourront faire une offre de rachat des actions de la 
Cible aux memes conditions que celles proposees par le Tiers. Toute offre 
faite par un ou plusieurs Actionnaire(s) d’acquerir les Actions de la Cible aux 
memes conditions que celles faites par le Tiers sera privilegiee par la Societe. 
En toute hypothese, T offre par le ou les Actionnaire(s) devra etre approuvee 
par resolution representant cinquante-cinq pourcent (55%) des Actions. 

Dans le cas ou Tassemblee generale approuve T offre emanant du Tiers et 
portant sur les Actions de la Societe, chacun des Actionnaires donne pouvoir 
irrevocable a la Societe de negocier et signer (i) Tacte de vente avec le Tiers 
offrant, (ii) tous les documents de transfert et documents y relatifs (les 
« Documents de Transfert ») afin de permettre la realisation du transfert au 
profit du Tiers et (iii) recevoir le prix de vente pour le compte des 
Actionnaires, a charge pour la Societe de repartir le produit de la vente entre 
tous les Actionnaires. La Societe ne procedera aux fonnalites de transfert de 
propriete des titres qu’a reception du produit de la vente 

CHAPITRE VI - EXERCICE SOCIAL ET COMPTES ANNUELS 

ARTICLE 24. EXERCICE SOCIAL 

L’annee sociale commence le ler janvier et se termine le 31 decembre de 
chaque annee. 

ARTICLE 25. COMPTES ANNUELS ET ASSEMBLEE 
GENERALE ANNUELLE DES ACTIONNAIRES 

25.1 L'assemblee generale annuelle des Actionnaires sera tenue au 
siege social de la Societe ou a un autre endroit au Grand-Duche de 
Luxembourg tel qu'indique dans la convocation de Tassemblee. 

25.2 A la fin de chaque exercice social, le Conseil dAdministration 
etablit le bilan et le compte de resultat. II soumet ces documents 
accompagnes d’un rapport d’activite de la Societe, au(x) commissaire(s) qui 
redigera(ont) un rapport contenant ses/leurs commentaires sur ces documents. 

25.3 La delegation de la gestion joumaliere des affaires de la Societe a 
un membre du Conseil dAdministration impose au Conseil dAdministration 
T obligation de rendre annuellement compte a Tassemblee generale ordinaire 
des Actionnaires les traitements, emoluments et avantages quelconques 
alloues (s’il y en a) au Delegue a la Gestion Joumaliere. 

ARTICLE 26. ATTRIBUTION DES BENEFICES ET ACOMPTE 
SUR DIVIDENDE 

26.1 Le solde crediteur du compte de profits et pertes, apres deduction 
des firais, couts, amortissements, charges et provisions represente le benefice 
net de la Societe. 
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26.2 Un montant egal a cinq pourcent (5%) du benefice net annuel de la 
Societe sera affecte a la reserve legale jusqu'a ce que cette reserve atteigne 
dix pourcent (10%) du capital social de la Societe. 

26.3 Sous reserve des dispositions de Particle 26.4 des Statuts, le solde 
du benefice net peut etre distribue aux Actionnaires proportionnellement au 
nombre d’Actions qu’ils detiennent. 

26.4 Nonobstant les dispositions de Particle 26.3 des Statuts, la portion 
de tout dividende resultant du produit net de cession de participations 
detenues par la Societe dans une de ses filiales, ne pourra etre distribute aux 
Actionnaires que (i) prioritairement aux Actionnaires de Classe B au prorata 
du nombre d’Actions qu’ils detiennent dans la Societe jusqu’au complet 
remboursement des fonds que ces Actionnaires de Classe B ont investi dans 
la Societe, incluant le capital social, les primes d’ emission et prets (en 
principal et interets) sous quelque forme qu’ils soient, (ii) le surplus devant 
etre reparti entre P ensemble des Actionnaires proportionnellement au nombre 
d’Actions qu’ils detiennent, dans la limite du produit net de vente.26.5 Sous 
reserve des dispositions de Particle 72-2 de la Loi, le Conseil 
d Administration est autorise a proceder a un versement d’acomptes sur 
dividendes. 

CHAPITRE VII - LIQUIDATION ET DISSOLUTION 

ARTICLE 27. LIQUIDATION 

27.1 La liquidation de la Societe sera decidee par une assemblee generate 
des Actionnaires en confonnite avec la Loi et les Statuts. 

27.2 Au moment de la dissolution de la Societe, la liquidation est assuree 
par un ou plusieurs liquidateur(s), Actionnaire(s) ou non, nomme(s) par les 
Actionnaires qui detenninent ses/leurs pouvoirs et remuneration. 

27.3 Les sommes resultant de la realisation de l’actif et du passif seront 
prioritairement reparties entre les Actionnaires de Classe B au prorata du 
nombre d’Actions qu’ils detiennent dans la Societe jusqu’au complet 
remboursement des fonds que ces Actionnaires de Classe B ont investi dans 
la Societe, incluant le capital social, les primes d’ emission et prets (en 
principal et interets) sous quelque forme qu’ils soient. Le surplus sera (i) 
prioritairement reparti entre les Actionnaires de Classe A au prorata du 
nombre d’Actions qu’ils detiennent dans la Societe jusqu’au complet 
remboursement des fonds que ces Actionnaires de Classe A ont investi dans 
la Societe, incluant le capital social, les primes d’ emission et prets (en 
principal et interets) sous quelque forme qu’ils soient (ii) puis entre 
l’ensemble des Actionnaires proportionnellement au nombre d’Actions qu’ils 
detiennent. 
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ARTICLE 28. DISSOLUTION 

La Societe ne sera pas dissoute par suite du deces, de la suspension des 
droits civils, de l’insolvabilite ou d’une declaration de faillite de l'Actionnaire 
unique ou d'un quelconque de ses Actionnaires. 

CHAPITRE VIII - LOI APPLICABLE 

ARTICLE 29. 

Les presents Statuts doivent etre lus et interprets selon le droit 
luxembourgeois, auquel ils sont sounds. Pour tous les points non specifies 
dans les Statuts, les parties se referent aux dispositions de la Loi. 

DISPOSITIONS TRAN SIT OIRE S 

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la 
Societe et se termine le 31 decembre 2017. 

2) La premiere assemblee generale annuelle se tiendra en 2018. 

3) Exceptionnellement, le premier President du Conseil d’ administration 
de la Societe sera elu par resolution de l’assemblee generale des Actionnaires 
prise subsequemment a la constitution de la Societe. 

SOUSCRIPTION - LIBERATION 

L’integralite des 18.000 Actions de Classe A a ete entierement souscrite 
coniine suit : 

- 9.000 (neuf mille) Actions de Classe A, d’une valeur nominale de 
EUR 0,09 (neuf centimes d’ euros) chacune, pour une valeur to tale de EUR 
810 (huit cent dix euros) par Monsieur Michel GLAS, prenomme, 
l’integralite etant entierement liberee au moyen d’un apport en numeraire ; et 

- 9.000 (neuf mille) Actions de Classe A, d’une valeur nominale de 
EUR 0,09 (neuf centimes d’euros) chacune, pour une valeur totale de EUR 
810 (huit cent dix euros) par Monsieur Jacky LESELLIER, prenomme, 
l’integralite etant entierement liberee au moyen d’un apport en numeraire. 

L’integralite des 42.000 Actions de Classe B a ete entierement souscrite 
coniine suit : 

- 12.000 (douze mille) Actions de Classe B, d’une valeur nominale de 
EUR 1,39 (un euro et trente-neuf centimes) chacune, pour une valeur totale 
de EUR 16.680 (seize mille six cent quatre-vingt euros) et moyennant le 
paiement d’une prime d’emission d’un montant de EUR 125.714,29 (cent 
vingt-cinq mille sept cent quatorze euros et vingt-neuf centimes), devant 
etre allouee au Compte de Prime d’Emission, par Monsieur Nacim OULD 
KADDOUR, prenomme, l’integralite etant entierement liberee au moyen 
d’un apport en numeraire. 

- 6.075 (six mille soixante-quinze) Actions de Classe B, d’une valeur 
nominale de EUR 1,39 (un euro et trente-neuf centimes) chacune, pour une 


16 



valeur totale de EUR 8.444,25 (huit mille quatre cent quarante-quatre 
euros et vingt-cinq centimes) et moyennant le paiement d’une prime 
d’emission d’un montant de EUR 63.642.86 (soixante-trois mille six cent 
quarante-deux euros et quatre-vingt-six centimes), devant etre allouee au 
Compte de Prime d’Emission, par ICS CONSULTING SERVICES FZE, 
prenommee, l’integralite etant entierement liberee au moyen d’un apport en 
numeraire. 

- 3.750 (trois mille sept cent cinquante) Actions de Classe B, d’une 
valeur nominale de EUR 1,39 (un euro et trente-neuf centimes) chacune, 
pour une valeur totale de EUR 5.212,50 (cinq mille deux cent douze euros 
et cinquante centimes) et moyennant le paiement d’une prime d’emission 
d’un montant de EUR 39.285,71 (trente-neuf mille deux cent quatre-vingt- 
cinq euros et soixante-onze centimes), devant etre allouee au Compte de 
Prime d’Emission, par Monsieur Michel GLAS, prenomme, l’integralite 
etant entierement liberee au moyen d’un apport en numeraire. 

- 8.550 (huit mille cinq cent cinquante) Actions de Classe B, d’une 
valeur nominale de EUR 1,39 (un euro et trente-neuf centimes) chacune, 
pour une valeur totale de EUR 11.884,50 (onze mille huit cent quatre- 
vingt-quatre euros et cinquante centimes) et moyennant le paiement d’une 
prime d’emission d’un montant de EUR 89.571,43 (quatre-vingt-neuf mille 
cinq cent soixante et onze euros et quarante-trois centimes), devant etre 
allouee au Compte de Prime d’Emission, par Monsieur Michel HASKI, 
prenomme, l’integralite etant entierement liberee au moyen d’un apport en 
numeraire. 

- 2.250 (deux mille deux cent cinquante) Actions de Classe B, d’une 
valeur nominale de EUR 1,39 (un euro et trente-neuf centimes) chacune, 
pour une valeur totale de EUR 3.127,50 (trois mille cent vingt-sept euros et 
cinquante centimes) et moyennant le paiement d’une prime d’emission d’un 
montant de EUR 23.571,43 (vingt-trois mille cinq cent soixante et onze 
euros et quarante-trois centimes), devant etre allouee au Compte de Prime 
d’Emission, par Monsieur Carlo GROSSO, prenomme, l’integralite etant 
entierement liberee au moyen d’un apport en numeraire. 

- 2.175 (deux mille cent soixante-quinze) Actions de Classe B, d’une 
valeur nominale de EUR 1,39 (un euro et trente-neuf centimes) chacune, 
pour une valeur totale de EUR 3.023,25 (trois mille vingt-trois euros et 
vingt-cinq centimes) et moyennant le paiement d’une prime d’emission d’un 
montant de EUR 22.785,71 (vingt-deux mille sept cent quatre-vingt-cinq 
euros et soixante-onze centimes), devant etre allouee au Compte de Prime 
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d’Emission, par Monsieur Nathaniel GLAS, prenomme, l’integralite etant 
entierement liberee au moyen d’un apport en numeraire. 

- 1.500 (mille cinq cents) Actions de Classe B, d’une valeur nominale 
de EUR 1,39 (un euro et trente-neuf centimes) chacune, pour une valeur 
totale de EUR 2.085 (deux mille quatre-vingt-cinq euros) et moyennant le 
paiement d’une prime d’emission d’un montant de EUR 15.714,29 (quinze 
mille sept cent quatorze et vingt-neuf centimes), devant etre allouee au 
Compte de Prime d’Emission, par EPLING VENTURES, prenommee, 
l’integralite etant entierement liberee au moyen d’un apport en numeraire. 

- 1.125 (mille cent vingt-cinq) Actions de Classe B, d’une valeur 

nominale de EUR 1,39 (un euro et trente-neuf centimes) chacune, pour une 
valeur totale de EUR 1.563,75 (mille cinq cent soixante-trois euros et 
soixante-quinze centimes) et moyennant le paiement d’une prime 

d’emission d’un montant de EUR 11.785,71 (onze mille sept cent quatre- 
vingt-cinq euros et soixante et onze centimes), devant etre allouee au 
Compte de Prime d’Emission, par Monsieur Gregoire FOURNIER, 
prenomme, l’integralite etant entierement liberee au moyen d’un apport en 
numeraire. 

- 1.125 (mille cent vingt-cinq) Actions de Classe B, d’une valeur 

nominale de EUR 1,39 (un euro et trente-neuf centimes) chacune, pour une 
valeur totale de EUR 1.563,75 (mille cinq cent soixante-trois euros et 
soixante-quinze centimes) et moyennant le paiement d’une prime 

d’emission d’un montant de EUR 11.785,71 (onze mille sept cent quatre- 
vingt-cinq euros et soixante et onze centimes), devant etre allouee au 
Compte de Prime d’Emission, par Monsieur Michel GAUTHIER, 
prenomme, l’integralite etant entierement liberee au moyen d’un apport en 
numeraire. 

- 1.200 (mille deux cents) Actions de Classe B, d’une valeur nominale 
de EUR 1,39 (un euro et trente-neuf centimes) chacune, pour une valeur 
totale de EUR 1.668 (mille six cent soixante-huit euros) et moyennant le 
paiement d’une prime d’emission d’un montant de EUR 12.571,43 (douze 
mille cinq cent soixante et onze euros et quarante-trois centimes), devant 
etre allouee au Compte de Prime d’Emission, par PALATIN SPRL, 
prenommee, l’integralite etant entierement liberee au moyen d’un apport en 
numeraire. 

- 1.125 (mille cent vingt-cinq) Actions de Classe B, d’une valeur 
nominale de EUR 1,39 (un euro et trente-neuf centimes) chacune, pour une 
valeur totale de EUR 1.563,75 (mille cinq cent soixante-trois euros et 
soixante-quinze centimes) et moyennant le paiement d’une prime 
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d’emission d’un montant de EUR 11.785,71 (onze mille sept cent quatre- 
vingt-cinq euros et soixante et onze centimes), devant etre allouee au 
Compte de Prime d’Emission, par Monsieur A.H. Daniel PRZEDBORSKI, 
prenomme, l’integralite etant entierement liberee au moyen d’un apport en 
numeraire. 

- 1.125 (mille cent vingt-cinq) Actions de Classe B, d’une valeur 
nominale de EUR 1,39 (un euro et trente-neuf centimes) chacune, pour une 
valeur totale de EUR 1.563,75 (mille cinq cent soixante-trois euros et 
soixante-quinze centimes) et moyennant le paiement d’une prime 
d’emission d’un montant de EUR 11.785,71 (onze mille sept cent quatre- 
vingt-cinq euros et soixante et onze centimes), devant etre allouee au 
Compte de Prime d’Emission, par Madame Sabine SMOUHA, prenommee, 
l’integralite etant entierement liberee au moyen d’un apport en numeraire. 

De sorte que le montant de cinq cent mille euros (500.000.- EUR) se 
trouve des a present a la libre disposition de la Societe ce dont il a ete justifie 
au notaire soussigne. 

FRAIS 

Le montant des frais, depenses, remunerations et charges, sous quelque 
forme que ce soit, qui incombent a la Societe ou qui sont mis a sa charge a 
raison de sa constitution, s’elevent a environ deux mille euros (2. 000, -EUR). 

DECLARATION 

Le notaire declare avoir vcrific l'existence des conditions prevues par 
l’Article 26 et 26-5 de la Loi pour la constitution d’une societe anonyme et 
declare explicitement que ces conditions sont remplies. 

RESOLUTIONS DE L’ASSEMBLEE GENERALE DES 
ACTIONNAIRES : 

Immediatement apres la constitution de la Societe, les Actionnaires 
represents coniine ci-avant et representant la totalite du capital social 
souscrit, se sont reunis en assemblee generale et ont pris les resolutions 
suivantes : 

PREMIERE RESOLUTION 

Chacune des personnes suivantes est nominee administrates de la 
Societe jusqu’a la tenue de l'assemblee generale annuelle approuvant les 
comptes annuels de la Societe de l'annee 202 1 : 

Administrateur de categorie A : 

(i) Monsieur Michel GLAS, prenomme. 

Administrateurs de categorie B : 

(i) Monsieur Claude SCHMITZ, conseiller fiscal, ne a Luxembourg 
(Grand-Duche de Luxembourg), le 23 septembre 1955, demeurant 
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professionnellement a 1, rue Jean Piret, L-2350 Luxembourg, Grand-Duche 
de Luxembourg ; et 

(ii) Monsieur Gerdy ROOSE, expert-comptable, ne a Wevelgem 
(Belgique), le 14 fevrier 1966, demeurant professionnellement au 1, rue Jean 
Piret, L-2350 Luxembourg, Grand-Duche de Luxembourg ; 

Monsieur Michel GLAS est, en outre, nomine President du Conseil 
d ’ Administration. 

DEUXIEME RESOLUTION 

La societe suivante est nominee commissaire de la Societe jusqu'a 
l'assemblee generate annuelle des Actionnaires approuvant les comptes 
annuels de la Societe de l'annee 202 1 : 

AUDIEX SA, societe anonyme de droit luxembourgeois ayant son siege 
social au 1, rue Jean Piret, L-2350 Luxembourg, Grand-Duche de 
Luxembourg et immatriculee aupres du Registre de Commerce et des 
Societes de Luxembourg sous le numero B65469. 

TROISIEME RESOLUTION 

Le siege social est fixe au 11, Avenue Emile Reuter, L-2420 
Luxembourg, Grand-Duche de Luxembourg. 

DONT ACTE, fait et passe a Junglinster, date qu'en tete des presentes. 

Le document a ete lu aux Parties Comparantes, representees par le 
Mandataire, connu du notaire par son nom, prenom, etat et demeure, et les 
Parties Comparantes, representees par le Mandataire ont signe ensemble avec 
nous, le notaire, le present acte original. 

(s): Cristiana VALENT, Jean SECKLER 

Enregistre a Grevenmacher Actes Civils, le 30 decembre 2016. 

Relation GAC/2016/10588. 

Re<?u soixante-quinze euros 

75,00 € Le receveur, ff, (s.). Claire PIERRET 
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